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INFORMACIÓN ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA DE SECRETARÍA 
 

1.- DATOS ADMINISTRATIVOS 
 

Escritos de entrada 1869 

Escritos de salida 3138 

Certificados emitidos 160 

Registros de Títulos de Ldo./Grado 12 

Registro de Títulos de otras Especialidades 
 

Circulares todos los colegiados 99 

Circulares Oficinas de Farmacia 310 

Otras Circulares 1 

 

2.- RELACIONES COLEGIALES 
 

Alta Colegiados 68 

Bajas Colegiados 42 

Nº Total Colegiados 788 

Nº habilitaciones Colegiados 
 

Altas Adjuntos 135 

Bajas Adjuntos 34 

Altas F.A.R. 46 

Bajas F.A.R. 2 

Altas Regentes 
 

Bajas Regentes 1 

Total Sustituciones 347 

Bajas Sustituciones 4 

 

3.- OFICINAS DE FARMACIA 
 

Nuevas aperturas OF 
 

Traslados OF 
 

 - Provisionales 
 

 - Definitivos 1 

 - Forzosos 
 

 - Voluntarios 1 

Transmisiones OF 
 

 - Parciales 4 

 - Totales 11 

 - Inter vivos 15 

 - Mortis causa 
 

Obras menores 5 
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4.- TRAMITACIÓN LIBROS 
 

Solicitudes de Recetario 217 

Solicitudes de Estupefacientes 17 

Solicitudes de Vales de Estupefacientes 16 

 

5.- OTROS TRÁMITES 
 

Cierre Temporal por vacaciones Of. Fcia 45 

Cierre temporal por otras causas Of. Fcia 32 

Solicitud para residir fuera del Municipio 11 

Declaración de no incompatibilidad 
 

Escritos renuncia personación expedientes 
 

Escritos renuncia facturación SAS a favor del nuevo adquiriente 6 

Solicitud ampliación de plazo 
 

Adjunta documentación 20 

Solicitud visita de Inspección 2 

Cambios puntuales cambios servicio atención continuada Huelva Capital 

Horarios Oficina de Farmacia 
 

 

 

6.- SECRETARÍA TÉCNICA  
 

1.- Coordinación con la Secretaría del Colegio en la gestión, tramitación y resolución de las 
materias propias de dicho departamento (expedientes de nombramiento y cese de 
adjuntos, regentes, sustitutos, horarios y servicios de guardias, certificaciones, etc) 

2.- Elaboración de informes, alegaciones y sugerencias a proyectos normativos. 

3.- Tramitación para acreditaciones y reconocimiento de interés científico, curso, jornadas 
-> Acreditación del CURSO PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA LEGIONELOSIS: ISNTALACIONES 
DE RIESGO Y TRANSMISIONES DE LA LEGIONELA. 

4.- Asistencia y asesoramiento jurídico a colegiados sobre materias generales y específicas 
del ámbito profesional farmacéutico. 

5.- Tramitación de Diligencias Previas e Instrucción de Expedientes Disciplinarios. 

6.- Formulación alegaciones en vía administrativa de expedientes sancionadores 
(Inspecciones SAS) 
7.- Asesoramiento en materia de fórmulas magistrales y preparados oficinales. 
8.- Tramitación de expedientes de traslados, traspasos y obras de Oficina de Farmacia. 
9.- Tramitación de expedientes de autorización de instalación y funcionamientos de otros 
establecimientos y servicios sanitarios. 
9.- Redacción de contrato de cesión del local para ejercer actividad como farmacéutico. 

10.- Tramitaciones de expedientes de autorización depósitos de medicamentos. 
11.- Asesoramiento y redacción de Convenios de Colaboración con distintas Entidades. 
12.- Procedimientos Judiciales y/o extrajudiciales en representación y defensa del COF 
HUELVA. 
13.- Relaciones con las distintas Administraciones. 
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DENUNCIAS/QUEJAS/PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES 

 
A lo largo del ejercicio 2018, se han presentado un total de 13 quejas/denuncias contra 
actuaciones profesionales llevadas a cabo en 13 Farmacias.  

 
1.- HOJAS DE RECLAMACIONES: 
 

❖ Un total de siete provenientes de consumidores y usuarios a través de Hojas de 
Reclamaciones presentadas en la OF.  
En seis de ellas, la farmacia dio respuesta razonada sobre la incidencia dentro del plazo 
legalmente establecido y los usuarios desistieron de su pretensión o queja. 
Una de ellas fue remitida a la Compañía Aseguradora por si pudiera derivar una posible 
Responsabilidad Civil Profesional (RCP), por un posible error en la dispensación del 
medicamento. En la actualidad el reclamante ha interpuesto demanda ante el Juzgado. El 
asunto lo lleva la Compañía Aseguradora (AMA). 
 
Los principales motivos que han derivado en quejas de los usuarios han sido: 

- La no devolución de medicamentos dispensados, una vez que salen de la O.F. 
 - Supuesta falta de diligencia en el servicio.   

 - Guardias localizadas municipios con una o dos farmacias 

 

2.- DENUNCIAS/QUEJAS: 
 

❖ Un total de cuatro denuncias provenientes de consumidores y usuarios presentadas 
directamente en el COF. 
Observaciones: De las cuatro quejas presentadas en el COF: 

- Una fue sobreseída. (Mala praxis formulación magistral). 

- Otra derivó en una amonestación privada. (Supuesto incumplimiento horario atención 
continuada diurna de manera presencial). 

- Otra remitida a la compañía aseguradora por si hubiera posible Responsabilidad Civil 
Profesional. (Error en la dispensación de un medicamento). Coincide con la denuncia 
presentada en la hoja de reclamaciones reseñada en el apartado anterior. El reclamante 
utilizó las dos vías: presentó Hoja de reclamaciones y la denuncia ante el COF. 
Actualmente está en vía judicial.   

- Y otra fue sancionada con multa de 2.999€ por un supuesto de infracción grave de 
competencia desleal en la promoción o venta al público de medicamentos y productos 
sanitarios.  
 

❖ Dos denuncias de otras fuentes (compañeros, profesionales sanitarios, organismos, etc). 

- Un por denuncia de un colegiado a otro colegiado, por una supuesta competencia 
desleal en la captación de recetas. El asunto fue sobreseído por falta de pruebas.  

- Otra fue comunicada a través de la Delegación de Salud requiriéndonos 
información sobre el incumplimiento del servicio de guardia de una OF. 
Delegación abrió expediente sancionador. 
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 3.- PROCEDIMIENTOS JUDICIALES:  
 

En 2018 el Juzgado de lo Contencioso Administrativo nº 1 de Huelva, dictó sentencia por la que 
se desestimaba el procedimiento abreviado interpuesto por un Colegiado contra este Colegio por 
un asunto de aplicación de cuota colegial ordinaria a los colegiados en situación de jubilación 
activa.  
 

4.- INCOMPATIBILIDADES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO: 
De la actividad profesional declarada por los miembros de la Junta de Gobierno no se deduce 
ninguna situación de incompatibilidad o conflicto de intereses con el desempeño de su cargo. 
 

DATOS DE CONSIGNACIÓN OBLIGATORIA 
 

El artículo 11 de la Ley de Colegios Profesionales (en la redacción que al mismo dio la Ley 25/2009, 
de 22 de diciembre, de modificación de diversas leyes para su adaptación a la Ley sobre el libre 
acceso a las actividades de servicios y su ejercicio), establece la obligatoriedad de consignar en 
la Memoria que deben formular los Colegios Profesionales determinados datos. A fin de dar 
estricto cumplimiento a dicho requerimiento se insertan en este apartado, de forma separada y 
en el formato establecido en esa norma, los datos de consignación obligatoria: 
 
 

1.- REMUNERACIÓN DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO: 
 

Los miembros de la Junta de Gobierno perciben las siguientes retribuciones mensuales: 
- Presidente: 2941,98 € importe bruto  

- Secretario:    693,98 € importe bruto (de enero a junio) 

                     1508,64 € importe bruto (de julio a diciembre) 

- Tesorero:    1508,64 € importe bruto  
 

Los gastos diversos para los miembros de la Junta de Gobierno por actividad 

(desplazamiento, manutención, dietas) son los siguientes importes brutos: 
  

- Dietas 3h                     30 € 
- Dietas 5h                     60 € 
- Día sin pernocta      120 €   
- Día con pernocta     180 € 
- Asistencia a JG           60 € 
- KM                            0,39 € 

 
Todas las retribuciones y desplazamientos están sujetos a retención del 35%. 
 
 

2.- CUOTAS APLICABLES A COLEGIADOS: 
 

a) Cuota Inicial:   

Colegiados (personas físicas) 150,25 € 

Colegiados (sociedades profesionales)  0 € 

 

❖ A partir del 1 de enero de 2019, la cuota inicial de colegiación ha pasado a ser de 60€ 

(Acuerdo de Junta General de Presupuestos del 26 de diciembre de 2018). 
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b) Cuotas mensuales:  
 

Colegiado con ejercicio 10,00 € 

Colegiado sin ejercicio 1,80 € 

Colegiados jubilados 0,75 € 

Cuota Consejo General 
 

       Colegiado con ejercicio 8,31 € 

       Colegiado sin ejercicio 2,05 € 

       Colegiado jubilado 0 € 

Cuota Consejo Andaluz 6,89 € 

Sociedades Profesionales 10,00 € 

 
 

 
 
 

ACTIVIDADES DE LA JUNTA DE GOBIERNO 
 
1.- CONVOCATORIAS A JUNTAS COLEGIALES 

 

Convocatorias Juntas de Gobierno Ordinarias    11 

Convocatorias Juntas de Gobierno Extraordinarias    
 

Convocatorias Juntas Generales Ordinarias    2 

Convocatorias Juntas Generales Extraordinarias Informativas 
 

 
 
 

2.- CONVOCATORIAS AL CONGRAL  
 

Convocatorias Presidente Asambleas Generales 5 

Convocatoria a Presidente  4 

Convocatoria a Tesorero 2 

Convocatoria a Secretario 2 
Convocatoria a Secretaria Técnica  1 

Convocatoria a  otros miembros de la Junta de Gobierno: 
 

 - RURAL 1 

 - O. FARMACIA       2 

 - ÓPTICA 2 

 - ALIMENTACIÓN 2 

 - DERMOFARMACIA 2 

 - ANÁLISIS CLÍNICOS 1 

 - ORTOPEDIA 2 

 - FARMACÉUTICOS ADM. PÚBLICA Y FARMACIA HOSPITALARIA 1 

 - DISTRIBUCIÓN 2 

 - ATENCIÓN FARMACÉUTICA 1 

 - ADJUNTOS 2 
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3.- CONVOCATORIA AL CACOF 

 

Convocatoria al Comité Ejecutivo 10 

Convocatoria Comisión Permanente 1 

Convocatoria Asamblea General 2 

Convocatoria Asamblea General Extraordinaria  
 

Convocatoria Tesorero  1 

Convocatoria Secretario 1 

Reunión Tribunal de Becas 
 

Reunión Responsable Servicios Profesionales 5 

Convocatoria Vocal Análisis Clínicos 
 

Convocatoria Vocal Dermofarmacia 
 

Convocatoria Vocal Alimentación 
 

Convocatoria Vocal Of. de Farmacia 1 

Convocatoria Vocal Distribución 
 

Convocatoria Vocal Ortopedia 1 

Convocatoria Vocal Óptica 
 

Convocatoria Vocal Administración Pública 1 

Convocatoria Vocal Rural  
 

Convocatoria Comisión Estatutos  2 

Convocatoria Presidente Sevem 1 

Convocatoria RASSELH 1 

 
 
 

4.- CONVOCATORIA A OTRAS INSTITUCIONES 
 

Delegación Provincial de Salud 2 

MUFACE 12 

ISFAS 12 

Ayuntamiento de Huelva 
 

Telefónica 6 

Partidos Políticos  2 

Entidades Financieras  1 

Asociaciones / Fundaciones  4 

Foros Sanitarios  
 

Laboratorios 
 

Diputación 1 

Unión Profesional 
 

 - Convocatorias Juntas Directivas 
 

 - Convocatorias Juntas General Ordinaria 
 

 - Convocatoria Junta General Extraordinaria 
 

 
 
 
 
 
 
 



8 
 

 
 

OTRAS ACTIVIDADES COLEGIALES (actividades formativas, reuniones 
con colegiados, etc) 

 
 

  
 

 
ASISTENTES 

 
Curso 

ENERO 
Dermofarmacia 3ªsesión: El paso de los años y sus signos en 
la piel 

 
38 

 FEBRERO  

Reunión Farmacéuticos Adjuntos  

Webinar Diagnóstico precoz de la infección por VIH 14 

Reunión Información sobre la Oferta Pública de Empleo 2018 10 

Curso La enfermedad meningocócica invasiva: mas allá de una 
sopa de letras 

22 

Webinar La prevención del consumo de bebidas alcohólicas entre 
menores de edad 

14 

 MARZO  

Taller Maquillaje corrector en patologías cutáneas 35 

Charla Uso racional de medicamentos. En colaboración con Cruz 
Roja, enfocada a mayores de 65 años.   

Aproximadamente 
100  

 ABRIL  

Webinar 4ª Acción HazFarma: Abordaje de la Salud en la mujer 
adulta desde la Farmacia Comunitaria 

16 

Curso Hipertensión y Diabetes 27 

Charla Plantas medicinales. En colaboración con Cruz Roja, 
enfocada a mayores de 65 años.   

Aproximadamente 
100 

 MAYO  

Reunión Informativa a farmacéuticos de la Administración  

Curso Fisiología y tratamiento de la enfermedad venosa crónica 34 

Charla Protección de datos 27 

Curso La farmacia en el manejo y control del paciente con asma 19 

 JUNIO  

Curso Enfermedad de Crohn 20 

Webinar Intervención de la farmacia comunitaria en la salud de 
espalda 

8 

Presentación RASSELH 10 

 OCTUBRE  

Curso Prevención y Control de la legionelosis: Instalaciones de 
riesgo implicadas en la proliferación y dispersión de 
Legionella 

21 

Curso Complementos alimenticios: Su papel en la prevención 
cardiovascular 

29 

Curso Primer encuentro regional de Dermofarmacia, apuesta de 
futuro 

51 

Taller SPD 15 
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 NOVIEMBRE  

Taller Principales consultas en la farmacia sobre salud sexual 25 

Presentación Esdor, la belleza salida de la vid 21 

Reunión De zona: en la sierra  

Curso Mapafarma 9 

Curso V Jornada Esclerosis Múltiple 16 

 

 

JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS 2018 (25/09/2018) 
 

Dirigida a: 

• Farmacias y farmacéuticos onubenses 

• Administración (local y provincial) 

• Agentes sanitarios (distritos, centros de salud, colegios profesionales sanitarios, 

sociedades científicas, etc.) 

• Agentes sociales (residencias de tercera edad, centros de día, cuidadores, etc.) 

• Medios de comunicación  

• Asociaciones de pacientes 

• Público general 

 

Objetivos: 

- Promover y poner en valor la figura del profesional farmacéutico como pieza fundamental 

del SNS. 

-  Profundizar en las posibilidades que ofrece la oficina de farmacia en materia de 

prevención de enfermedades y fomento de hábitos saludables.  

- Conocer la apuesta personal que han hecho compañeros colegiados por la farmacia de 

servicios. 

- Ahondar en el papel esencial que desempeña en la relación del paciente con el ámbito 

sanitario. 

 

  Los distintos puntos de asesoramiento e información fueron: 

- Salud Bucodental. 

- Asesoramiento farmacéutico sobre tipología cutánea y fototipo.  

- Pautas adecuadas de alimentación.  

- Problemas relacionados con los medicamentos.  

- Sistemas Personalizados de Dosificación.  

- MAPAfarma. 

- Revisión de botiquines caseros 

- Toma de tensión arterial y asesoramiento sobre la correcta toma de tensión arterial en 

casa (AMPA).  

- Asesoramiento en el uso autodiagnóstico de tiras de glucemia.  

 


